Bandera 898 Departamento 804 Celular: (09)87559669

Santiago de Chile

E-mail: victor.fajardo.campos@gmail.com

Victor Mauricio Fajardo Campos

Objetivo

Experiencia

Desarrollarme como profesional proactivo y dinamico, con la finalidad de
entregar todo mi potencial dentro de una organizacién competitiva, y con
mirada hacia el futuro.

PAMOPLAS LTDA — Importadora y Comercializadora
Desde 10-2010 ala fecha

Jefe de Operaciones y Produccion

= Elaboracién de planillas de costos, cotizacion de productos de linea, negociacion con
clientes, elaboracién de Notas de Ventas.

= Elaboracion Ordenes de Trabajo, proyeccion de consumos de materias e insumos
asociados.

= Elaboracion de Programacién de Produccion de Planta Laminadora, Piezas
Especiales, Moldeo Manual ( 2 Procesos).

= Control de Consumos de Materias primas e insumos en ambos procesos, control
diario, semanal y mensual.

= Coordinacién de programa de produccion, con plazos de entregas establecidos, con
contacto directo con clientes.

= Control de entrega de productos a clientes, y recepcion de materias primas.
Elaboracion de Facturas Electronicas, Guias de Despachos, Notas de Crédito.

= Elaboracién de Ordenes de Compra, con contacto directo con Proveedores,
coordinacion de despachos de materias primas e insumos.

= Emisién de Certificados de Fabricacion.

= Coordinacibn de Mantenciones tanto preventivas como correctivas en Planta
Laminadora.

= Elaboracién de Informes mensuales a Gerencia, con indicadores de productividad,
consumo de materias primas e insumos, despachos de productos terminados,
compras realizadas durante el mes, items por fabricar, proyeccion de consumos de
materias primas para el proximo mes, y resimenes de despachos realizados
acumulados en el periodo, junto con el consumo asociado de materias primas.

= Control de Horas Extras de las planta de laminado, moldeo y piezas especiales.

= Elaboracién de planillas de pago de remuneraciones, liquidaciones de sueldos tanto
de produccién como administracion.

= Apoyo generalizado a gerencia en términos de control de banco, flujo de caja, pago de
proveedores, y otras obligaciones econdmicas.
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En términos de logros, durante los periodos, logre junto con mi equipo de supervisores
aumentar la productividad de la maquina laminadora en un 30%, mediante coordinacion
previa de programas de produccién priorizados en este término. Ademas durante el
periodo 2014 se aumentaron las ventas en un 40% mas en comparacién al mismo
periodo del afio 2013.

SOTRASER Logistica y Distribucion
Desde 18-12-2009 al 09-2010

Encargado de Calidad de Servicio

= Creacion, actualizacién, correccién de instructivos, procedimientos, registros, manual
en torno a Plan Integral de Calidad de Servicio para Cliente Autopista Central.

= Control de cumplimiento de normas de calidad en procesos logisticos y de
distribucion.

= Emision de informes mensuales de gestion de servicio.

= Emision, notificacion, y control de No conformidades y Oportunidades de Mejora.
= Control de Calidad de Produccion.

= Elaboracion de planes de auditorias internas, planes de prevencion de riesgos.

LABOR INDEPENDIENTE

Asesor en Elaboracion de Proyecto Desde 07-2009 a 12/2009

Elaboracion completa de proyecto de inversion en el rubro del pléstico reforzado

POLITEC S.A - FEMOGLAS MR.

Desde 10-2008 hasta 07-2009

Jefe de Produccion Desde 06-2009 hasta 07-2009

= Elaboracion de programas de produccion, del proceso de inyeccion, y de
estructuras (armado).

= Elaboracion de ordenes de trabajo.

= Control de procesos, evaluando horas de produccion, uso de materias primas,
mediante sistema ERP Microsoft Great Plains.

= Supervision de personal, uso de implementos de seguridad, correctos
procedimientos de trabajo, control de calidad de productos terminados y
cumplimiento de programas de produccion.

= Elaboracion de instructivos de trabajo en el area de estructuras, y actualizacion en
el area de inyeccion.

= Control de entradas y salidas de las secciones.

= En proyectos de ingenieria, elaboracion de listados de produccion a partir de
planos emitidos por ingenieria.

= Conciliacion de listados de materiales emitidos por ingenieria, y con los emitidos
por produccion.

= Atencion de protocolos de liberacion de proyectos, segun requisitos del cliente.

Entre los logros alcanzados en este cargo, se digitaliza toda las documentacion de
las dos areas y se destaca el ordenamiento y aumento de productividad de un 20%
en la seccion de estructuras, logrado durante el Gltimo mes.



Encargado de Control de Calidad Desde 10-2008 hasta 05-2009

= Control de Calidad interna de productos de 4 procesos productivos, inyeccion,
laminado, pultrusion y moldeo.

= Elaboracion y actualizacion de registros de inspeccién de productos terminados.

= Elaboracién de instructivos para nuevos registros de inspeccién, bajo norma 1ISO
9001:2008.

= En proyectos de ingenieria, elaboracion de listados de materiales de produccion
mediante planos de ingenieria.

= Conciliacion de listados de materiales de ingenieria versus produccion.
= Atencién protocolos de liberacién de proyectos.

Entre los logros, se logra estimular y profesionalizar el concepto de calidad total
dentro del departamento de produccion.

PLASTICOS PAMORAL LTDA.

Desde 01-2006 hasta 09-2008

Jefe de Operaciones Desde 01-2007 hasta 09-2008
= Programacion y planificacion de la produccién
= Elaboracién de 6rdenes de trabajo.

= Elaboracién de solicitudes de abastecimiento de materias primas, con contacto
directo con proveedores.

= Control de uso de materia prima e insumos en planta de produccién Elaboracién
de informes de produccién con indices de eficiencias requeridos por gerencia, con
la finalidad de toma de decisiones a corto plazo.

= Control de funcionamiento general de la planta, y a nivel administrativo. Control de
despachos de productos terminados a clientes.

= Apoyo al area de ventas en cotizacién de productos, y ventas.
= Atencion al cliente.

Se logro durante el afio en curso, obtener utilidades operacionales, luego de afios
asociados a perdidas en la empresa.

Asistente de Produccion Desde 01-2006 hasta 12-2006
= Apoyo en las labores generales de Planta de Produccion.

= Realizo proyecto de Control Estadistico de la Calidad, como consecuencia se
logran identificar variables asignables a los problemas de calidad, corrigiéndolas, y
creando un programa de capacitacion estandar para nuevos operarios que
ingresen a trabajar en la maquinaria.

= Realizo proyecto de ftitulacion “Redisefio del proceso administrativo del
departamento de produccion y ventas”, mediante la integracion de un sistema de
informacion administrativa.



Educacion

Conocimientos
Computacionales

Disponibilidad

Recomendaciones

2010-2011 Universidad Técnica Federico Santa Maria
= Ingenieria Civil Industrial, Plan Vespertino
= Estado Actual - Congelada

2003-2006 Universidad de Santiago de Chile
= Ingenieria en Ejecucion Industrial.
= Titulado el dia 26 de abril 2007.

2005 Universidad de Santiago de Chile

= Congreso de Ingenieria Industrial “Liderazgo y Proyeccion del Ingeniero Industrial
en la prospectiva de Chile 2010”

Nivel Usuario Avanzado.

= Sistema ERP Microsoft Great Plains
= Excel Intermedio a Avanzado

= Word Avanzado

= Power Point Avanzado

= Manejo Intermedio Bases de Datos

Inmediata

Pio Lizama

Gerente de Produccion Politec S.A. - Femoglas MR
3947121

Carta Adjunta



FEMOGLAS

World Leading Compos mpany

Santiago, Julio de 2009

Departamento de Recursos Humanos
De mi consideracion:

Me dirijo a ustedes con el afan de recomendar a la persona de Victor Fajardo Campos.

El mencionado, trabajé como Jefe de Produccion de las areas de Inyeccion y Estructuras en la
empresa Femoglas M.R. / POLITEC S.A., empresa lider en el rubro del Plastico Reforzado con
Fibra de Vidrio (PRFV), con mas de 50 afios de antigiiedad en el mercado nacional. Mientras se
mantuvo en el cargo, gestiond6 a satisfaccion nuestra los trabajos de administracion y
planificacion de la produccion en las dos lineas productivas anteriormente mencionadas, sin
embargo, por motivos propios de reducciones de personal como medida para mitigar los
impactos de la actual crisis laboral, tuvimos que poner fin a su contrato de trabajo.

Como profesional, las responsabilidades mayores no lo asustaron jamas. Asumio cada reto con
actitud positiva. Es un convencido que donde se pone énfasis se obtienen resultados. Es una
persona pro-activa. Ha adquirido mucha experiencia y madurez que han sido claves para el
éxito profesional que ha alcanzado. Tiene una salud envidiable, lo que se convierte en una
ventaja competitiva para continuar creciendo laboralmente al lado de cualquier empresa.

Su compromiso es promover la mejora continua de los procesos, rescatando el caracter técnico
cientifico de las operaciones involucradas en los procesos o en las actividades a realizar,
ademas de impulsar la produccion limpia. No obstante que contribuye con la empresa, liderando
si es preciso, la creacion de nuevos productos para el mercado es muy Util en otro tipo de
actividades que no sean necesariamente de caracter productivo, lo que lo convierte en un
profesional muy versatil.

En calidad de Gerente de Produccién, y anterior jefe, recomiendo consideren su curriculum, le
permitan una entrevista y una oportunidad de demostrar su capacidad profesional
Atte.

Pio Lizama
Gerente de Proguccion
Femoglas M.R./ POLITEC S.A.

www.femogfas.com
pio.lizamé&@femoglas.com
(56-2) 3947121
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